
1)Cite un exemple dans le domaine du sport (vécu, entendu ou

observé) où il est question de stéréotype, préjugé ou

discrimination.

 Exemples possibles : une phrase entendue, une remarque, une

situation de jeu, un choix d’équipe, un rôle interdit, etc.

Exemple :

 .............................................................................

 .............................................................................

2) Dans quel domaine ton exemple se situe-t-il ?

Entoure ou écris :

 genre – apparence – origine – culture – personnalité – milieu

social – autre

 .............................................................................

3) S’agit-il d’une discrimination ?

Demande-toi : est-ce que ce propos ou cette action empêche

quelqu’un de participer, d’essayer, d’être choisi, ou le met à

l’écart ?

OUI             NON

4) Quel est le stéréotype derrière cette action ou ce propos ?

Formule l’idée toute faite qu’on entend souvent derrière

cette situation.

.............................................................................

 .............................................................................
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